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WSTEP

Problematyka ksztalcenia nauczycieli coraz czg¢sciej skupia uwagg $ro-
dowisk edukacyjnych czy kulturowo-o$§wiatowych, funkcjonujacych
w réznorodnych przestrzeniach zycia spotecznego, gospodarczego i poli-
tycznego. Ma to zwiazek z prowadzong polityka o$wiatowo-edukacyjna
na poziomie lokalnym, regionalnym, krajowym i mi¢dzynarodowym.
Nauczycielom stawia si¢ coraz wyzsze wymagania, ktérym powinni
sprosta¢, a ktére niejednokrotnie ich przyttaczaja. Rosnace oczekiwania
wobec tej grupy zawodowej, zwlaszcza dotyczace efektywnoscei i sku-
tecznodci ich pracy z uczniem zdolnym, przecigtnym, ledwo radza-
cym sobie w szkole itd., stajg si¢ czgsto przystowiowym ,brzemieniem”
odbierajacym rados¢ z realizacji swojego powotania. Jest ono sprowa-
dzane niejednokrotnie do rangi ,technicznie” wykonywanego zawodu.
Daleko idaca standaryzacja przenikajaca programy nauczania ksztattuje
spos6b myslenia, postawy zyciowe, ktére przywiazuja, jak pisza Ken
Robinson i Lou Aronica ,niewielka uwage do $wiata wewngtrznego™'.
Autorzy, kontynuujac swoja mysl, dodaja: ,,Skutki tej sytuacji obser-
wujemy codziennie, a s3 nimi znudzenie, brak zaangazowania, stres,
zastraszenie, obawy, depresja i porzucanie szkoty. To s3 ludzkie proble-
my wymagajace ludzkiej reakcji”®. Temu zjawisku towarzyszy rosnace,
potezne w dzisiejszych czasach oddziatywanie mass mediéw, kreujacych
obraz zycia, w tym edukacji. Dotacza si¢ do tego oferowanie szerokiego
spektrum ustug, ktére z jednej strony moze by¢ blogostawienstwem, ale
moze tez by¢ zmora.

Bogactwo ofert obejmujacych produkty natury dydaktycznej
i wychowawczej stwarza szerokie mozliwosci ich aplikacji w prakey-
ce pedagogicznej. Nieumiejetne i bezkrytyczne korzystanie z nich,

' K. Robinson, L. Aronica, Kreatywne szkoly. Oddolna rewolucja, ktéra zmienia edukacje,
Wydawnictwo ,,Element”, Krakéw 2015, s. 84.

2 Tamze.
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zwlaszcza, gdy Zrédlo, z jakiego pochodza, nie jest merytorycz-
nie sprawdzane i weryfikowane, prowadzi do swego rodzaju chaosu
w funkcjonowaniu nauczycieli, uczniéw i ich rodzicéw. Znajduje to
odzwierciedlenie w trudnosciach klarownego doboru paradygmatéw?
do budowania koncepcji i misji szkoly, co niekorzystnie oddziatuje na
wspdlnote nauczycieli, uczniéw i rodzicédw. Taka sytuacja rodzi pytanie
o tozsamo$¢ nauczycieli. Wyniki badart prowadzonych przez Henryke
Kwiatkowska w zakresie tozsamosci nauczycieli®, czy tez badan nad
tworczoscig i kreatywnoscig nauczycieli, prowadzonych miedzy innymi
przez Krzysztofa J. Szmidta, Ireng Adamek czy Jézefe Batachowicz’,
wskazujg na konieczno$¢ dokonania glebokiej transformacji programo-
wej w systemie ksztatcenia nauczycieli i uczniéw. Wiaze si¢ ona ze zmia-
na perspektywy myslenia, zbyt dtugo osadzonego w pozytywistycznym,
czy postpozytywistycznym paradygmacie funkcjonowania wspéiczesne;j
szkoly, a wigc i nauczycieli. Uzasadnieniem dla tej mysli niech beda
stowa Kena Robinsona, ktéry zauwaza, ze: ,Aktualnym wyzwaniem jest
przeksztatcenie systeméw edukacji w cos, co bedzie lepiej dopasowane
do rzeczywistych potrzeb XXI wieku. U podstaw takiej transforma-
¢ji muszg si¢ znalez¢ radykalnie odmienne poglady na temat ludzkiej
inteligencji i kreatywnos$¢™. Potwierdzeniem tej tezy jest bogactwo
wspdtczesnych koncepgji, teorii czy doktryn ksztatcenia nauczycie-
li, ktére s analizowane migdzy innymi przez: Wincentego Okonia,
Tadeusza Lewowickiego, Henryke Kwiatkowska, Czestawa Banacha,
Ryszarda Pachocinskiego, J6zefa Kuzme, Jerzego Niemca, Anng Witko-
mirska, Bogustawe D. Golebniak, Jolante Szempruch, Urszul¢ Nowa-
cka, Eugeni¢ Potulicka, Inett¢ Nowosad i Klaudi¢ Pietrat’. Z analizy

* D. Klus-Staniska, Paradygmaty dydaktyki. Myslec teoriq o praktyce, Wydawnictwo Nauko-
we PWN, Warszawa 2018.

H. Kwiatkowska, Tozsamos¢ nauczyciela. Migdzy anomiq a autonomiq, Gdatiskie Wydaw-
nictwo Psychologiczne, Gdansk 2005.

IS

[

Kompetencje kreatywne nauczyciela wezesnej edukacji dziecka, red. J. Batachowicz, 1. Ada-
mek, Wydawnictwo Akademii Pedagogiki Specjalnej, Warszawa 2017.

o

K. Robinson, Oblicza umystu. Uczqc si¢ kreatywnosci, wyd. 2, Wydawnictwo ,,Element”,
Gliwice 2016, s. 32.

J. Szempruch, Pedeutologia. Studium teoretyczno-pragmatyczne, Oficyna Wydawnicza
LImpuls”, Krakéw 2013, s. 48. W tym studium autorka odnosi si¢ do wymienionych
autordw, ktorych prace przywoluje. Dlatego tez nasuwa si¢ potrzeba odwotania si¢
do nich za autorka, z zachowaniem jednak zasad cytowania przyjetych w niniejszej
publikacji: W. Okon, Ksztalcenie nauczycieli w Polsce — stan i kierunki przebudowy,
Paristwowe Wydawnictwa Naukowe, Warszawa—Krakéw 1988, s. 20-24; W. Okon,
Rzecz o edukacji nauczycieli, Wydawnictwo: WSiP, Warszawa 1991; T. Lewowicki,
Model zréznicowanej szkoty wyzszej, Instytut Polityki Naukowej, Postepu Technicznego
i Szkolnictwa Wyzszego, Warszawa 1985; T. Lewowicki, Problemy ksztalcenia i pracy
nauczycieli, Wydawnictwo Instytutu Technologii Eksploatacji, Warszawa—Radom 2007;
H. Kwiatkowska, Nowa orientacja w ksztatceniu nauczycieli, Wydawnictwa Akademickie

~



tych koncepcji, wylania si¢ potrzeba ponownego skupienia si¢ nad
jakoscia wspomnianego ksztalcenia, aby umozliwialo ono nauczycie-
lom odkrycie istoty i sensu ich powotania. Wytania si¢ z niej takze
konieczno$¢ przyjecia okreslonej perspektywy ksztalcenia, co wynika
z umocowania tych koncepcji w adekwatnej dla nich teorii filozoficzne;j
i psychologicznej.

Biorac powyzsze pod uwagg, mozna przyjaé, iz personalistyczna
perspektywa ksztalcenia nauczycieli wydaje si¢ najbardziej odpowied-
nia. Umozliwia ona wydobycie warto$ci wewnetrznego zycia cztowieka,
ktére stanowi w pewnym sensie ,,centrum dowodzenia” procesami edu-
kacyjnymi. Dzi¢ki temu jest on w stanie sprosta¢ wielkim wyzwaniom
wspdtczesnosci. Nasuwa si¢ tu tez przekonanie, iz nauczyciel prowa-
dzacy dojrzale bogate zycie wewngtrzne poprowadzi swoich uczniéw
whasciwa droga ku odpowiedzialnej samodzielnosci; ku realizacji ich
projektu zyciowego na drodze ksztaltowania ich dojrzalej, petnej oso-
bowosci. Oznacza to, ze w ksztalceniu nauczycieli nie mozna pomija¢
tak waznego czynnika, jakim jest duchowos$¢ wyrazana przez postawy,
respektowane tradycje i wartosci®. Ten aspekt ksztalcenia nauczycieli
wiaze si¢ z ich formacja, ktéra stanowi przedmiot badan prowadzo-
nych miedzy innymi przez: Parkera J. Palmera, Ilm¢ Passos Alenca-
stro Veiga, Doris Pires, Vargasa Bolzana, Silvia Maria de Aguiar Isaia,

i Profesjonalne, Warszawa 1988; H. Kwiatkowska, Edukacja nauczycieli. Konteksty —
kategorie — praktyki, Instytut Badai Edukacyjnych, Warszawa 1997; H. Kwiatkowska,
Pedeutologia, Wydawnictwa Akademickie i Profesjonalne, Warszawa 2008; C. Banach,
Orientacje — koncepcje edukacji nauczycielskiej, Wydawnictwo Edukacyjne, Krakéw
1998; R. Pachociriski, Edukacja nauczycieli w krajach Unii Europejskiej, Instytut badan
Edukacyjnych, Warszawa 1994; J. Kuzma, Optymalizacja systemu pedagogicznego ksztat-
cenia i doskonalenia nauczycieli, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa—Krakow
1993; J. Niemiec, Wyznaczniki modeli ksztalcenia nauczycieli, w: Alternatywne modele
ksztatcenia nauczycieli, red. M. Ochmanski, UMCS, Lublin 1995; A. Witkomirska,
Ocena ksztatcenia nauczycieli w Polsce, Instytut Spraw Publicznych, Warszawa 2005;
J. Szempruch, Pedagogiczne ksztatcenie nauczycieli wobec reformy systemu edukacji w Polsce,
Wydawnictwo Wyzszej Szkoty Pedagogicznej, Rzeszéw 2000; B.D. Golebniak, Zmiany
edukacji nauczycieli. Wiedza — bieglos¢ — refleksyjnosé, Wydawnictwo ,Edytor”, Torud—
Poznati 1998; U. Nowacka, Przygotowanie zawodowe nauczycieli w swietle wspdtczesnych
orientacji edukacyjnych, ,Prace Naukowe. Pedagogika” 1999-2000-2001, t. 8-9-10,
s. 627-640, s. 63; E. Potulicka, Zmiana koncepcji ksztatcenia nauczycieli jako podstawa
reform edukacji, ,Studia Edukacyjne” 2016, nr 38, s. 215-226; I. Nowosad, K. Pietran,
Rola uczelni wyzszych w prazygotowaniu praysstych nauczycieli do wspdlpracy z rodzicami,
sRocznik Lubuski”, t. 41, cz. 2, Polskie Szkolnictwo Wyzsze — Stan i Perspektywy, red.
M. Kowalski, E. Kowalska, Zielona Géra 2015, s. 131-144.

Z. Marek, Pedagogika towarzyszenia. Perspektywa tradycji ignacjaniskiej, Akademia Igna-
tianum w Krakowie, Krakéw 2017, s. 94-109; Z. Marek, Wychowanie integralne podsta-
wq rozwoju osoby, ,Edukacja Elementarna. W Teorii i Praktyce” 2017, t. 12, nr 1(43),
s. 35-42.

©
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czy Adriana Moreira da Rocha Maciela’. Nalezy zauwazy¢, ze prowa-
dzone w tym zakresie badania dotycza formacji do ksztalcenia (¢he for-
mation to teaching)'’, a nie formacyjnego ksztalcenia nauczycieli. Trzeba
tu podkresli¢, iz badania w zakresie formacji nauczycieli sa zaledwie
w ,zalazku”, na co szerzej juz wskazatam w monografii pt. Transforma-
tive creativity in teacher formation: A pedagogical approach".

W obszarze problematyki badawczej obejmujacej formacyjne ksztal-
cenie nauczycieli znajduje si¢ swego rodzaju ,luka”, ku ktdrej kieruje
swoja uwage w niniejszej publikacji. Podejmuje w niej prébe scharakte-
ryzowania formacyjnego ksztalcenia studentéw kierunkéw nauczyciel-
skich. Dostrzezenie koniecznosci zajecia si¢ tym zagadnieniem wynika
z nauczycielskiego do$wiadczenia — diugoletniej pracy na niemalze
wszystkich poziomach ksztalcenia. Ponadto, prowadzone takze przeze
mnie badania teoriopoznawcze i empiryczne w zakresie edukacji ucznia
i nauczyciela poglebily moje zainteresowania badawcze pod tym wzgle-
dem'. Zatem problematyka ta stata si¢ przedmiotem mojej refleksji,
ktéra zainicjowata badania Wydaje si¢ ona szczeg6lnie wazna, gdyz,
jak spostrzega to Amedeo Cencini, poprzez formacje cztowiek zyskuje
nowa jako$¢ tozsamosci'®, w zwigzku z tym zrozumiala jest troska o jej
przebieg. Mozna tu przyjaé, iz troska o formacj¢ nauczyciela w procesie
ksztalcenia jest troska o nowg jako$¢ jego tozsamosci', a w konsekwen-
cji troska o nowa jako$¢ tozsamosci szkoly i jej wszystkich podmiotéw.

° PJ. Palmer, Reflections on a Program for ,, The Formation of Teachers” An occasional paper
of the Fetzer Institute, Center for Courage & Renewal, http://www.couragerenewal.org/
parker/writings/reflections-on-a-program/ (dostep: 20.08.2016); L.PA. Veiga, Teachers
Jformation for Higher Education and the diversity in the docence/teaching, ,Revista Didlogo
Educational” 2014, t. 14, nr 42, s. 327-342; D. Pires, V. Bolzan, S.M. de Aguiar Isaia,
A. Moreira da Rocha Maciel, Teachers formation: the construction of teaching and peda-
gogical activity in Higher Education, ,Revista Didlogo Educational” 2013, t. 13, nr 38,
s. 49—-68; M. Szymarniska, Transformative creativity in teacher formation. A pedagogical
approach, Wydawnictwo Akademii Ignatianum w Krakowie, Krakéw 2017.

9 T.PA. Veiga, Teachers’ formation for Higher Education..., dz. cyt., s. 327-342;
D. Pires,.V. Bolzan, S.M. de Aguiar Isaia, A. Moreira da Rocha Maciel, Zeacher forma-
tion..., dz. cyt., s. 57.

M. Szymatiska, Transformative creativity in teacher formation. .., dz. cyt.

Badania te znajduja odzwierciedlenie w wybranych publikacjach, do ktérych odnoszg si¢
W niniejszym opracowaniu.

A. Cencini, Od wychowania do formacji, Salwator, Krakéw 2005, s. 127. Zgodnie
z pogladem autora, osiagniccie nowej tozsamosci jest rezultatem odpowiednio prowa-
dzonego procesu formacyjnego. Ujecie tego procesu ma charakter unikatowy i uniwer-
salny, pomimo iz autor ukazuje go perspektywy teologiczno-personalistycznej. Uzasad-
nia to potrzebe odniesienia si¢ do niego w prowadzonych przeze mnie badaniach.
Aspekt tozsamosci nauczycielskiej opisuje szerzej przy omawianiu koncepcji ksztalcenia
nauczycieli, siggajac do badari prowadzonych przez H. Kwiatkowska.



W $wietle zasygnalizowanej problematyki pojawiajg si¢ pytania: Jak
ksztalci¢ kandydatéw na nauczycieli, aby nie ograniczaé tego procesu
do wyposazenia absolwentéw kierunkéw nauczycielskich w umiejet-
nosci metodyczne? Jakie rozwiazania metodyczne moga sprzyjaé for-
macyjnemu ksztalceniu nauczycieli? Poszukiwanie odpowiedzi na nie
sktonito mnie do zainteresowania si¢ nauczycielskim portfolio™. Od
kilku lat proponuje¢ studentom prowadzenie refleksji z wykorzysta-
niem autorskiej koncepcji tej metody, ktéra wyrasta z personalistycznej
perspektywy postrzegania cztowieka i jest rozumiana jako narzedzie
refleksji umozliwiajace autorowi wnikliwe dokumentowanie obserwacji
i jednoczesnie autoobserwacji tego, co dzieje si¢ z nim, w nim i w dru-
gim cztowieku. Kilkuletnie jej wdrazanie w pracy ze studentami i jed-
noczesne jej udoskonalanie stalo si¢ bogatym Zrédlem dos$wiadczenia
w zakresie poznawania takze wewnetrznych, osobowych mechanizméw
ksztalcenia i ich skutkéw, co zaowocowato dalszym ukierunkowaniem
w tym zakresie. Trzeba doda¢, ze wdrozenie portfolio miato miejsce na
przedmiocie teoretyczne podstawy ksztalcenia trwajacym jeden semestr
na studiach I stopnia na kierunku pedagogika, a punktem odniesienia
prowadzonych refleksji byty tresci ksztatcenia. Budowanie portfolio
przez studentéw trwalo kilka miesi¢cy, co pozwolilo na zgromadzenie
bogatego materiatu dydaktycznego, jak si¢ potem okazato, mogace-
go takze stuzy¢ jako materiat badawczy. Uznanie portfolio za metode
refleksyjno-transformacyjnego ksztatcenia nauczycieli znalazto wyraz
w strukturze jego poszczegdlnych komponentéw, ktérych realizacja
wymaga profesjonalnego podejscia. Kazdy z tych komponentéw zawiera
element refleksji w odpowiednio zaprojektowanym ukladzie, ktéry
umozliwia rozwdj i doskonalenie umiejetnosci refleksyjnego prakeyka.
Warto nadmieni¢, iz kazde studenckie portfolio posiada wtasng specyfi-
ke. Pomimo tych samych podstawowych odniesieri do tresci przedmio-
tu, ich przywolanie jako przedmiotu refleksji jest niepowtarzalne, co
tez wyraza si¢ w twérczo$ci wlasnej studenta (np. poezja). Trzeba dodad,
ze studenci, przywolujac tresci dydaktyczne, swoje refleksje skupili na
warto$ciach, potwierdzajac tym samym wagg aksjologicznego wymiaru
ksztalcenia nauczycieli, niejednokrotnie podkreslanego przez Katarzyng
Olbrycht'. Tak zaprojektowane portfolio stato si¢ takze nowatorska
metoda gromadzenia danych.

5 J.O. Brown, The Portfolio: a Reflective Bridge connecting the Learner, Higher Education,
and the Workplace, ,The Journal of Continuing Higher Education” 2001, t. 49, nr 2,
s. 2-13, heeps://www.researchgate.net/publication/254308503 (dostgp: 22.11.2018).

16 K. Olbrycht, Pedagogiczne konsekwencje personalistycznego ujmowania kultury na pro-

gu XXI wicku, w: Kultura wspétczesna a wychowanie czlowieka, red. D. Kubinowski,
Uniwersytet Marii Curie-Skfodowskiej, Verba, Lublin 2006, s. 79-88; K. Olbrycht,
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Sposréd 450 portfolio do analizy naukowej wybratam pigé, ktérych
autorzy zgromadzili bogate odniesienia do doswiadczeni ksztattujacych
ich tozsamo$¢. Analizy materiatu zgromadzonego poprzez portfolio
dokonuj¢ w paradygmacie podmiotowo-partcypacyjnym opisanym
przeze mnie wcze$niej w pracy Wybrane metody jakosciowe w badaniach
pedagogicznych”. Wybér tego paradygmatu wynika z przyjecia perspek-
tywy personalistycznej zorientowanej ,,pragmatycznie na tworzenie
nowej, szeroko rozumianej sytuacji badawczej, ktérej efektem jest trans-
formacyjny charakter badanej rzeczywistosci™®.

W zwiazku z powyzszym, przedmiotem moich badan jest reflek-
sja studentéw nad rozumieniem siebie jako nauczyciela, wytworzo-
na w procesie budowania portfolio. Kluczowymi komponentami,
w ktérych studenci zawarli swoje doswiadczenie dotyczace tozsamosci
nauczyciela, sa: dziennik refleksji, wywiad jakosciowy czesciowo ustruk-
turyzowany i zakofczenie z refleksjg. Stworzony przeze mnie dzien-
nik refleksji posiada ustrukturyzowana forme prowadzenia refleksji
w wymiarze personalnym, pedagogicznym i zawodowym, w przestrzeni
intrapersonalnej i interpersonalnej, co jest zgodne z przyjetymi wymo-
gami formacji ksztalcenia. Drugim komponentem jest wywiad jakoscio-
wy czgéciowo ustrukturyzowany, zawierajacy analiz¢ oraz interpretacje
danych z refleksja.

Celem badan jest ukazanie specyfiki ksztalcenia nauczycieli opartego
na portfolio. Realizacja tego celu wymagata postawienia pytania o to, jak
portfolio ksztaltuje osobisty i zawodowy rozwdj nauczyciela. Stanowi
ono gléwny problem badawczy — jego rozwiazanie wymagato podjecia
badan jakosciowych w paradygmacie podmiotowo-partycypacyjnym.

Analiza i interpretacja zgromadzonego materialu badawczego prze-
biegata w uktadzie tréjwarstwowym. Tego rodzaju sposéb analizowania
danych réwniez mozna uzna¢ za novum prowadzonych badan. Powstata
ona w wyniku wste¢pnej refleksji nad zgromadzonym materiatem empi-
rycznym. Pierwsza warstwa zgromadzonego materiatu pozwolita wyod-
rebni¢ tzw. centralny — wewngtrzny punkt odniesienia dla prowadzo-
nych refleksji wokoét zarysowanej przez autora portfolio tematyki; druga,
wylaniajaca si¢ z pierwszej warstwy, doprowadzita do wyodrebnienia
kategorii pedagogiczno-twoérczej tozsamosci zawodowej; trzecia war-
stwa odnosi si¢ do holistycznego ujmowania poruszanego zagadnienia
i umozliwia udzielenie odpowiedzi na postawione problemy badawcze.

Prawda, dobro i piekno w wychowaniu czlowicka jako osoby, Wydawnictwo Uniwersytetu
Sla,skiego, Katowice 2000 (I wyd. 2002).

7" M. Ciechowska, M. Szymanska, Wybrane metody jakosciowe w badaniach pedagogicznych,
cz. I, wyd. 2, Wydawnictwo Naukowe Akademii Ignatianum, Krakéw 2018, s. 42-51.

'8 Tamze, s. 51.



Przeprowadzone badania teoriopoznawcze i empiryczne uzmystowity
koniecznos¢ podjecia préby sformutowania przestanek do budowy teo-
rii formacyjnego ksztalcenia, stanowiacej pewnego rodzaju odpowiedz
na wspomniang powyzej ,luke” w mysleniu o ksztalceniu nauczycieli.

Przedstawione powyzej kwestie znalazty odzwierciedlenie w niniej-
szym opracowaniu, obejmujacym cztery rozdzialy. Pierwszy rozdziat
o charakterze teoriopoznawczym obejmuje przeglad dominujacych
koncepcji ksztalcenia nauczycieli, ktére opisatam pod katem teoretycz-
no-praktycznym. Swoja uwage w tym rozdziale skupitam na badaniach
tozsamosci nauczycieli — wyniki tych badad w pewnym zakresie wyko-
rzystatam w dalszej czgsci opracowania.

W rozdziale drugim prezentuj¢ teorie, ktére stanowia podstawe kon-
struowania portfolio postrzeganego jako ,,pomost” faczacy teorig ksztal-
cenia nauczycieli z praktyka. Tresci zawarte w tym rozdziale odnosza
si¢ takze do wybranych zagadnien teorii kultury edukacji, uczenia si¢
przez do$wiadczenie oraz wielostronnego ksztalcenia. Zaowocowato to
proba stworzenia teorii refleksyjno-transformacyjnej o charakterze for-
macyjnym, w ktérej zostalo umocowane portfolio. Wymiar teoretyczny
podjetej problematyki zostal ukierunkowany w strong¢ poszukiwan kon-
struktywnych rozwiazan dla procesu ksztatcenia nauczycieli w wymiarze
praktycznym.

Rozdziat trzeci przedstawia zalozenia metodologiczne podejmo-
wanych badani. Oprécz opisania problematyki, przedmiotu i obszaru
badan, zastosowanego paradygmatu, zawiera okreslenie wspomnianego
celu i problemu badawczego. Jego rozwiazanie prowadzito przez odpo-
wiedZ na problemy szczegbtowe, ktére przedstawiaja si¢ nastgpujaco:
Jak nauczyciele rozumiejq swojq rolg zawodowq? Jakq rolg w ksztattowaniu
tozsamosci naucgyciele przyznajq tworczosci? Jakie znaczenie w rozwo-
Ju zawodowym nauczyciele przyznajq zdolnosciom, a jakie pracy? Jakg
role w ksztattowaniu tozsamosci nauczyciela posiada autorytet? Ponadto,
rozdzial trzeci zawiera opis i uzasadnienie zastosowania portfolio jako
metody gromadzenia danych, adekwatnej dla niej techniki gromadzenia
danych oraz opis zastosowanej tréjwarstwowej analizy i interpretacji
danych. Przedstawiona geneza procesu badawczego ukazanego w tym
rozdziale siega dydakeyki, stad tytul ostatniego punktu: Od dydaktyki
do badar empirycznych.

Rozdziat czwarty opiera si¢ na przeprowadzonej tréjwarstwowej
analizie i interpretacji zgromadzonych danych na podstawie refleksji
zarejestrowanych w poszczegdlnych portfolio. Rozdzial ten skupia sie
wokél zagadnien dotyczacych odkrywania wartosci swego powotania
w budowaniu autonomicznego ,Ja” poprzez budowanie tozsamosci
nauczycielskiej; odkrywania wartosci twérczej otwartosci nauczyciela;
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wartosci zainteresowan oraz pracy i shuzby oraz autorytetu w ksztatto-
waniu tozsamosci zawodowej. Wydobyte kategorie doprowadzity do
ukazania znaczenia portfolio nie tylko w refleksyjno-transformacyjnym
ksztalceniu nauczycieli, ale i formacyjnym.

Formacyjne ksztalcenie nauczycieli oparte na refleksji i doswiadcze-
niu, pojmowane w perspektywie personalistyczno-antropologicznej,
pozwala pokona¢ wiele przeszkéd w jakosciowym ksztalceniu nauczy-
cieli. Wymaga to jednak wieloletnich wysitkéw skierowanych réwniez
w kierunku formacyjnego doskonalenia obecnie pracujacych nauczycie-
li, a co zatem idzie — daleko posuni¢tych zmian programowych.

Troska o formacyjne ksztalcenie nauczycieli wpisuje si¢ w pewnym
sensie w oczekiwania i nadzieje Bogustawa Sliwerskiego, ktéry pisze:

Rozwéj nauk humanistycznych i spotecznych w sposéb naturalny gene-
ruje pltynnos$¢ mysli, przenikania réznych dyskurséw, ,,performatyw-
nosdci kultur” takze w zakresie ksztalcenia i wychowania. Wymaga to
jednak zupetnie innego jezyka, innej struktury narracyjnej, co weale
nie oznacza, ze lepszej lub wykluczajacej pozostate, jakie dotychczas sg
obecne w humanistyce®.

Oddajac niniejsze opracowanie w rece Czytelnikéw, liczg na to, iz
przedstawione tresci, ptynace nie tylko z refleksji nad zgromadzonym
materialem badawczym, ale takze z glebi serca, znajda w jakims, nawet
matym, zakresie przychylnos¢, ze nieco przyczynia si¢ do odkrywania
tego, co ,w duszy gra’. W tym tez miejscu chciatabym wyrazi¢ swoja
wdzigcznos¢ za wszelkie ciepte stowa wsparcia, za udzielone mi wska-
zéwki dr hab. Annie Walulik, prof. Akademii Ignatianum w Krakowie,
ktérej dedykuje t¢ publikacje. Chciatabym tez podzigkowa¢ dr Ewie
Miskowiec, ktéra petnigc w tym czasie funkcj¢ Zastgpcy Dyrektora
Instytutu Nauk o Wychowaniu ds. Dydaktycznych na Wydziale Pedago-
gicznym Akademii Ignatianum w Krakowie, przychylnie zaaprobowata
mozliwos$¢ implementacji nowatorskiej koncepcji portfolio w pracy ze
studentami.

19 B, Sliwerski, Paradygmaty wspdtczesnej pedagogiki jednosci w Polsce, ,Przeglad Badan
Edukacyjnych Educational Studies Review” 2017, nr 25(2), s. 55.



